
RASKID UGOVORA O PROVEDBI UČENJA TEMELJENOG NA RADU 

 

za kvalifikaciju______________________________________________________________ 

evidentiran _____________________________ pod brojem__________________________ 

                                    (nadnevak) 

u ustanovi _________________________________________________________________, 

sklopljen između poslodavca___________________________________________________ 

                                                                               (naziv i adresa) 

i polaznika _________________________________________________________________ 

iz ________________________________________________________________________. 

                                                          (mjesto i adresa prebivališta) 

Ugovor se raskida (zaokružiti): 

1. sporazumno 

2. na zahtjev polaznika 

3. na zahtjev poslodavca 

4. na zahtjev ustanove. 

Razlog raskida ugovora u slučaju 2., 3. i 4.:  

__________________________________________________________________________ 

Obje strane svojim potpisom potvrđuju da jedna prema drugoj nemaju nikakvih daljnjih 

potraživanja na osnovi navedenoga ugovora o provedbi učenja temeljenog na radu. 

 

Roditelj ili skrbnik                                             Poslodavac 

___________________________                               ___________________________ 

                       (potpis)                                                                              (potpis) 

M. P. 

U _____________________________, _______________. 

                                                                    (nadnevak) 

Evidentirano u ustanovi: ______________________________________________________. 

Potpis odgovorne osobe u ustanovi _____________________________________________. 

 

M. P. 

 

Na temelju članka 2. ugovora o provedbi učenja temeljenog na radu ____________________ 

                                                                                                                       (broj ugovora) 

poslodavac, ________________________________________________________________, 

                                                                       (naziv) 

broj dozvole:_________________ i drugi poslodavac (druga ustanova), u daljnjem tekstu 

drugi poslodavac____________________________________________________________, 

                                                                       (naziv) 

broj dozvole: _______________________, sklopili su ___________________ 20___. godine 

                                                                                                                       (nadnevak) 


