VARAZDINSKA ZUPANIJA
STROJARSKA I PROMETNA SKOLA
VARAZDIN, HALLEROVA ALEJA 3/A
KLASA: 112-01/23-04/06

URBROJ: 2186-155-01-23-01

Varazdin. 28. studeni 2023.

Tel. 042/493-462

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj kol
(,Narodne novine* 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22), na temelju ¢lanka 6. Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u
Strojarskoj i prometnoj 8koli u Varazdinu (KLASA: 003-05/19-01/01, URBROI: 2186-155-07-
19-05), ¢lanka 71. Statuta Strojarske i prometne Skole iz Varazdina ravnateljica $kole raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. SURADNIK U NASTAVI U PODRUCJU STROJARSTVA — | izvrSitelj na odredeno
radno vrijeme s punim radnim vremenom (40 sati tjedno) do povratka radnika s bolovanja u

Strojarskoj i prometnoj Skoli, Varazdin

UVIJETL:

- tokar ili gloda¢ s pet godina radnog iskustva u struci

Osoba koja dostavlja prijavu na natje¢aj uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno
opéim propisima o radu mora ispunjavati uvjete prema ¢lanku 105. i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (..Narodne novine™ br. 87/08, 86/09, 92/19, 105/10,
90/11, 5/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22.), Pravilnika o
struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (,,Narodne
novine® br. 1/96., 80/99.) te uvjete propisane nastavnim kurikulumom.

Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 105. stavka 9. Zakona o
odgoju i obrazovanju, na vrednovanje ¢e se pozvati 0soba koja ima odgovarajucu razinu i vrstu
obrazovanja, a nema potrebne pedagoske kompetencije. Takva osoba moze zasnovati radni odnos
uz uvjet stjecanja tih kompetencija sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli. Osoba koja nema polozen strucni ispit duzna je isti poloZiti sukladno rokovima popisanim
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.



Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* br. 82/08
169/17) na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Kandidat je duzan u prijavi na natje¢aj navesti osobne podatke i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje te prijavu vlastorucno potpisati.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje o ste¢enim pedagoskim kompetencijama

- uvjerenje/potvrda o polozenom stru¢nom ispitu za suradnika u nastavi

- dokaz o radnom iskustvu u struci na radnom mjestu tokara ili glodaca (npr. potvrda o vrsti
poslova, preslika ugovora o radu i sli¢no)

- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno pravnom statusu

- potvrda nadleZnog suda da nema zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi
sukladno odredbama ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli ne
stariju od 6 mjeseci.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavaniju,
duZni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), Elankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21,
¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i Elankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su
se u prijavi pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji ulazi
sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st.1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20d okaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjefa iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje




prava prednosti pri zapo§ljavanju (¢lanak 49. st.1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https:/branitelji.eov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20c¢ivilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat duzan je prije zapoSljavanja
predociti dokumente u izvorniku.

Svi zaprimljeni osobni podaci iz prijava kandidata prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo u svrhu
potrebe natjecaja te se potom arhiviraju i nece se koristiti u drugu svrhu, a kandidati podno3enjem
zamolbe pristaju na navedeno, sve u skladu s Uredbom o zastiti osobnih podataka.

Prijave s trazenom dokumentacijom kandidati podnose se u roku od 8 dana od dana objave
natjecaja na adresu:

STROJARSKA | PROMETNA SKOLA
Hallerova aleja 3/A

42000 VARAZDIN

s naznakom ,,ZA NATJECAJ"

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

U natje¢ajnom postupku provest ¢e se procjena i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj
u skladu s ¢lankom 13. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Strojarskoj i prometnoj
Skoli u Varazdinu.

Obavijest o sadrzaju i nainu procjene i vrednovanja kandidata te o vremenu i mjestu odrzavanja,
biti ¢e objavljena u roku od 8 dana od isteka roka za dostavu prijave na natjecaj na sluzbenoj
internetskoj stranici Skole: http://www.sips.hr/



Obavijest o rezultatima natjecaja biti ¢e objavljena na sluzbenoj internetskoj stranici Skole u roku
od 8 dana od donosenja odluke o izboru kandidata: http://www.sips.hr/

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te
na mreznoj stranici i oglasnoj ploéi Strojarske i prometne skole.
Ravnateljica:
SnjeZana Klari¢, dipl. politolog
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NATJECAJ JE OTVOREN OD 28.11.2023. DO 06.12.2023.
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